
 

Podklady pro jednání školské komise RHSD dne 26.3.2024 k tématu duálního vzdělávání 

 

MŠ MT na za kladě  programově ho prohla š ění  vla dy Č R („legislativně upravit další prvky podporující duální vzdělávání v modifikované podobě přizpůsobené 

podmínkám v ČR“) v tě to šouvišlošti pr ipravilo v poč a tkěm roku 2023 vě čny  na vrh zač lěně ní  prvku  dua lní ho vzdě la va ní  do š kolškě ho za kona. 

Dně 20. dubna 2023 byl za mě r pr ědštavěn za štupču m Švazu pru myšlu a dopravy Č R v tě matu zava dě ní  dua lní ho šyště mu vzdě la va ní ; na šlědovaly 

pru bě z ně  konzultačě a pr ipomí nkova ní  zě štrany ŠP Č R. Dně 9. kvě tna 2023 byl za mě r pr ědštavěn na jědna ní  Rady pro odborně  vzdě la va ní , dně 23. 

kvě tna 2023 byl za mě r pr ědštavěn jědnotlivy m šěkč ní m š kolšky m ašočiačí m organizovany čh v ra mči Uniě š kolšky čh ašočiačí  ČZEŠHA a dně 13. č ěrvna 

2023 byl za mě r pr ědštavěn na jědna ní  pračovní ho ty mu RHŠD Č R pro vzdě la va ní  a lidškě  zdrojě 

Pr ědštavěny  vě čny  za mě r byl na šlědně  v pru bě hu druhě  poloviny roku 2023 konzultova n šě za mě rěm konšolidovat na vrh do pokroč ilějš í  formy jak š 

odborěm lěgišlativy MŠ MT, tak v ra mči konzultačí  šě za štupči š kol, odboru  a zamě štnavatělu . Na vrh vě čně ho za mě ru byl projědna n dně 17.10. 2023 v 

konkrě tně jš í  podobě  vě čně ho pojětí  změ n vě š kolškě m za koně  na jědna ní  PT RHŠD Č R pro vzdě la va ní  a lidškě  zdrojě a dně 25.10. 2023 byl na vrh 

pr ědštavěn na konfěrěnči k dua lní mu vzdě la va ní , ktěrou por a dal Švaz pru myšlu a dopravy pro čča 70 u č aštní ku  jědna ní  a  14.12.2023 byl na vrh 

diškutova n na jědna ní  za štupču  MŠ MT (vě čny  a lěgišlativní  u tvar), za štupču  zamě štnavatělu  a za štupču  š kolšky čh ašočiačí  k tě matu zava dě ní  dalš í čh 

prvku  dua lní ho šyště mu vzdě la va ní  š čí lěm vyjašnit ně ktěrě  otěvr ěně  ota zky, zějmě na v pročěšu čěrtifikačě. 

Šoubě z ně  š tě mito jědna ní mi probí hala takě  diškušě k altěrnativní mu na vrhu, ktěry  na zada ní  Švaz pru myšlu a dopravy Č R pr ipravila pra vní  kančěla r  

Forlěx z Oštravy vě formě  analytičkě  študiě. Ště z ějní m obšahěm uvěděně  analy zy jě na vrh pr ipravit novou komplěxní  lěgišlativní  u pravu dua lní ho 

vzdě la va ní  v ra mči nově ho za kona o dua lní m vzdě la va ní  (špolu š r adou podza konny čh pr ědpišu ). O tě to analy zě byla takě  poda na štruč na  informačě na 

Radě  pro odborně  vzdě la va ní , ktěra  šě konala dně 21. za r í  2023. a ŠPD Č R k tomuto tě matu zorganizoval dně 5. r í jna 2023 on-lině minikonfěrěnči na 

ktěrou byly za štupči MŠ MT a Rady pro odborně  vzdě la va ní  takě  pr izva ni. 

MŠMT připravuje začlenění tzv. duální větve praktického vyučování (DPV) do školského systému v rámci novely školského zákona plánované 

na duben 2024.  

V na vrhu dua lní  vě tvě praktičkě ho vyuč ova ní  proštr ědničtví m nověly š kolškě ho za kona jě vy hodou, z ě vě čně  u pravy šě dají  rěalizovat doplně ní m 

uštavění  š kolškě ho za kona (a na šlědně  i vyhla š ěk), ktěra  o praktičkě m vyuč ova ní  pojědna vají  jiz  v dněš ní  pra vní  u pravě .  V ra mči tzv. „nově  vě tvě 

dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní “ by byla doplně na uštanovění  (viz pr í loha) ty kají čí  šě napr .  

• ově r ění  zpu šobilošti poškytovatělu  poškytovat dua lní  praktičkě  vyuč ova ní   

• odpově dnošti organizačí  zamě štnavatělu  za ově r ova ní  zpu šobilošti poškytovatělu   

• odpově dnošt organizačí  zamě štnavatělu  za zvěr ějn ova ní  pračoviš ť pro DPV 



• upr ěšně ně  povinnošti poškytovatělě zahrnují čí  napr . povinnošt 
o šouladu poškytovaně ho dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  š organizačí  vy čhovy a vzdě la va ní  vě štr ědní čh š kola čh,  

o zajištit bězpěč nošt a očhranu zdraví  pr i pra či z a ku ,  

o informovat š kolu o vy šlědčí čh dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  z a ka,   

o umoz nit vštup za štupčě š koly na mí što vy konu dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní ,  

o štanovit vnitr ní  r a d pračoviš tě  dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  apod. 

• povinnošt š koly zpračovat Š VP vě špolupra či š poškytovatěli dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  

• moz nošti odčhylěk v Š VP v ušpor a da ní  organizačě vzdě la va ní  (zějmě na v praktičkě m vzdě la va ní )  

• zavědění  pozičě Inštruktora v praktičkě ho vyuč ova ní  a zpu šob špolupra čě š koly a inštruktora  

• doplně ní  vztahu z a ka k poškytovatěli vě vě čěčh hodnočění  a omlouva ní  něpr í tomnošti z a ka na pračoviš ti poškytovatělě  

• doplně ní  moz nošti inšpěkč ní  č innošt na pračoviš ti poškytovatělě něbo  

• doplně ní  pr í špě vku poškytovatěli na dua lní  praktičkě ho vyuč ova ní  a na finančova ní  ově r ova ní  zpu šobilošti poškytovatělu  organizačěmi 

zamě štnavatělu . 

V šouč ašně  době  jěš tě  probí hají  konzultačě k dor ěš ění  ně ktěry čh vy š ě uvěděny  vě čny čh tě mat na vrhu. Ty kají  šě napr . 

• ověření způsobilosti poskytovatelů poskytovat duální praktické vyučování a odpově dnošt organizačí  zamě štnavatělu  za ově r ova ní  

zpu šobilošti poškytovatělu  

• a zějmě na možnosti úhrady nákladů na certifikaci poskytovatelů. 

Navrhujě šě, aby bylo moz ně  uhradit tyto na klady vě čně  pr í šluš ny m organizačí m zamě štnavatělu  napr . z fondu dua lní ho vzdě la va ní  (zr í zěně ho napr . z 

proštr ědku  podlě § 107 za kona č . 435/2004 Šb., o zamě štnanošti) něbo pr í špě vku  poškytovatělu  dua lní ho vzdě la va ní . V tě to vě či probí hají  jědna ní  

š MPŠV (první  šě uškutěč nilo dně 26.1.2024 na MŠ MT), ktěra  zatí m nějšou ukonč ěna. 

 

  

     

 

 

 

 

 



Příloha 1 

Nástin ukotvení duálního vzdělávání do školského systému 

Praktičkě  vyuč ova ní  šě uškutěč n ujě vě š kola čh a š kolšky čh zar í zění čh něbo na pračoviš tí čh fyzičky čh něbo pra vničky čh ošob, ktěrě  mají  opra vně ní  k 

č innošti šouvišějí čí  š dany m oborěm vzdě la ní  a uzavr ěly šě š kolou šmlouvu o obšahu a rozšahu praktičkě ho vyuč ova ní  a podmí nka čh pro jěho kona ní , 

nebo na pracovištích zaměstnavatelů, u nichž byla ověřena způsobilost k poskytování praktického vyučování. 

Z a k štr ědní  š koly mu z ě vykona vat praktické vyučování (také) na pracovištích fyzických nebo právnických osob, které mají oprávnění k činnosti 

související s daným oborem vzdělání, u nichž je ověřena způsobilost ke vzdělávání žáků v praktickém vyučování (da lě jěn „dua lní  praktičkě  

vyuč ova ní “).  

Poškytovat dua lní  praktičkě  vyuč ova ní  mohou pouzě ty fyzické nebo právnické osoby, u nichž je ověřena jejich způsobilost příslušnou organizací 

zaměstnavatelů (da lě jěn „poškytovatěl“).  

 Za zpu šobilě  mohou by t označ ěni jěn ti poškytovatělě , ktěr í   

• mají  odpoví dají čí  matěria lní  a těčhničkě  vybavění  odpoví dají čí  šouč ašny m těčhnologií m,   
• mají  odpoví dají čí  poč ět odborně  vyš kolěny čh pračovní ku  pro vy uku1 (da lě jěn „inštruktor“) 

• mají  pr ědpoklady pro rěalizači praktičkě ho vyuč ova ní  v rozšahu ra mčově ho vzdě la vačí ho programu pr í šluš ně ho oboru vzdě la ní , 
• jšou ščhopni vyuč ovat odpoví dají čí  praktičkě  kompětěnčě podlě pr í šluš ně ho RVP oboru vzdě la ní , v ně mz  šě uškutěč n ujě dua lní  praktičkě  

vyuč ova ní  podlě štandardu kvality dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  (da lě jěn „štandard kvality DPV“), 
• doloz í , z ě u ničh něprobí ha  inšolvěnč ní  r í zění , v ně mz  jě r ěš ěn jěho u paděk něbo hrozí čí  u paděk něbo z ě něbylo rozhodnuto o jěho u padku, nění  

v likvidači, něma  dan ově  nědoplatky, něma  šplatny  nědoplatěk na pojištně m na věr ějně  zdravotní  pojiš tě ní  něbo na šočia lní  zabězpěč ění . 

Zpu šobilošt poškytovatělu  ově r ují  na z a došt poškytovatělě organizačě zamě štnavatělu  š čělošta tní  pu šobnoští  (da lě jěn „zamě štnavatělškě  
organizačě“) uvěděně  v prova dě čí m pra vní m pr ědpišu podlě vě čně  pr í buznošti k pr ědmě tu č innošti poškytovatělě a oboru vzdě la ní . Na lěz itošti z a došti 
o ově r ění  zpu šobilošti jšou uvěděny v prova dě čí m pr ědpišu a šěznam profěšní čh organizačí  ově r ují čí čh zpu šobilošt poškytovatělu  a rozdě lění  podlě 
jědnotlivy čh oboru  vzdě la ní  jě uvěděn v prova dě čí m pra vní m pr ědpišu.  

Příslušná zaměstnavatelská organizace určuje odborně způsobilé osoby a vědě pro obory vzdě la ní , kě ktěry m ma  vě čnou pu šobnošt, jějičh 
šěznam k ově r ění  zpu šobilošti poškytovatělu . 

Odborně  zpu šobilou ošobou mu z ě by t ošoba, ktěra  zí škala alěšpon  štr ědní  vzdě la ní  š maturitní  zkouš kou, ma  odbornou zpu šobilošt a alěšpon  tr i roky 
praxě v oboru vzdě la ní  poškytovaně ho dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní . Bliz š í  na lěz itošti šěznamu poškytovatělu  jšou uvěděny v prova dě čí m pra vní m 
pr ědpišu. 

 
1 Profesní kvalifikace instruktor podle zákona č. 179/2006 Sb. 



Na základě stanoviska (cca tříčlenné) komise sestavené z odborně způsobilých osob zaměstnavatelská organizace žádost posoudí a v pr í padě  
šplně ní  podmí něk šplně ní  štandardu kvality vyda  ošvě dč ění  zpu šobilošti poškytovatěli (da lě jěn „čěrtifikačě“). 

Certifikace se vydává na 6 let.   

Poškytovatělě  mohou rěalizovat dua lní  praktičkě  vyuč ova ní  na pračoviš tí čh ví čě poškytovatělu  v ra mči sdružení poskytovatelů. Pro sdružení 
poskytovatelů se vydává (na za kladě  špolěč ně  z a došti) jedna certifikace.  
Zaměstnavatelská organizace vydává (napr . do 30. kvě tna) způsobem umožňující dálkový přístup seznam certifikovaných poskytovatelů 
duálního praktického vyučování.  

Certifikaci může zaměstnavatelská organizace odejmout v pr í padě , z ě poškytovatěl něplní  podmí nky čěrtifikačě.  

Něplně ní  podmí něk čěrtifikačě pošuzujě zamě štnavatělška  organizačě na základě podnětu ČŠI, podnětu školy nebo z vlastního podnětu. 
Zamě štnavatělška  organizačě v takově m pr í padě  zajiští  dua lní  praktičkě  vyuč ova ní  jiny m čěrtifikovany m poškytovatělěm něbo dohodně šě š kolou 
na hradní  zpu šob poškytova ní  praktičkě ho vyuč ova ní .  

Škola uzavírá s poskytovatelem nebo sdružením poskytovatelů duálního praktického vyučování smlouvu o poskytování duálního 
praktického vyučování na pračoviš tí čh poškytovatělě/u , ktěrou zvěr ějní  zpu šoběm umoz n ují čí m da lkovy  pr í štup. Podrobnošti a na lěz itošti šmlouvy 
š koly š poškytovatělěm dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  jšou uvěděny v prova dě čí m pra vní m pr ědpišu. 

Žák nebo jeho zákonný zástupce ve spolupráci se školou uzavírá s poskytovatelem nebo sdružením poskytovatelů smlouvu o podmínkách 
duálního praktického vyučování. Podrobnošti a na lěz itošti šmlouvy z a ka š poškytovatělěm dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  jšou uvěděny 
v prova dě čí m pra vní m pr ědpišu. 

Šmlouvy podlě muší  mí t pí šěmnou formu a uzaví rají  šě nějmě ně  na dobu, ktěra  odpoví da  dě lčě študia pr í šluš ně ho študijní ho oboru něbo pr í šluš ně ho 
uč ěbní ho oboru.  

Pr ěd uplynutí m doby, na ktěrou byla šmlouva uzavr ěna, ji lzě ukonč it pí šěmnou vy pově dí  z du vodu  podlě š vy pově dní  lhu tou nějmě ně  jěděn mě ší č 
z du vodu: 

• na vlaštní  z a došt poškytovatělě doruč ěnou pr í šluš ně mu profěšní mu šdruz ění , 
• poškytovatěli byla oděbra na čěrtifikačě profěšní ho šdruz ění , 
• poškytovatěl pr ěštal špln ovat podmí nky čěrtifikačě,  
• poškytovatěl opakovaně  poruš il švojě povinnošti vyply vají čí  zě šmluvní ho vztahu šě š kolou,      
• poškytovatěli bylo pozaštavěno něbo zaniklo z ivnoštěnškě  opra vně ní , ktěrě  odpoví da  obšahu vzdě la va ní  vě študijní m oboru něbo v uč ěbní m 

oboru, vě ktěrě m poškytujě praktičkě  vyuč ova ní . 

Šmluvní  vztah šě ukonč í  takě , pokud z a k pr ěštaně by t z a kěm š koly, šě ktěrou poškytovatěl uzavr ěl šmlouvu.  

Poškytovatěl ma  povinnošt: 

• vyuč ovat odpoví dají čí  praktičkě  kompětěnčě (tj. dovědnoštěm) podlě pr í šluš ně ho RVP a Š VP šmluvní ho oboru vzdě la ní , 



• zajištit šoulad poškytovaně ho dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  š organizačí  vy čhovy a vzdě la va ní  vě štr ědní čh š kola čh, 
•  zajištit bězpěč nošt a očhranu zdraví  pr i pra či z a ku , 
•  informovat š kolu o vy šlědčí čh dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní  z a ka, 
•  umoz nit vštup za štupčě š koly na mí što vy konu dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní , 
•  štanovit vnitr ní  r a d pračoviš tě  dua lní ho praktičkě ho vyuč ova ní , 
• ozna mit čěrtifikují čí  organizači zamě štnavatělu , z ě pr ěštal špln ovat podmí nky zpu šobilošti něbo pokud dojdě k ukonč ění  šmlouvy o dua lní m 

praktičkě m vyuč ova ní , 
•  zajištit u č ašt švě ho za štupčě u praktičkě  č a šti za vě rěč ně  zkouš ky a u maturitní  zkouš ky, 
•  pravidělně  informovat š kolu o vš ěčh du lěz ity čh škutěč noštěčh šouvišějí čí čh šě vzdě la vačí m pročěšěm z a ka. 

Škola zpracovává školní vzdělávací program v dohodě s poskytovateli, se kterými uzavřela smlouvu o realizaci duálního praktického 

vyučování. Poškytovatěl dua lní ho praktičkě  vyuč ova ní  šě podí lí  na tvorbě  a u prava čh pr í šluš ně ho š kolní ho vzdě la vačí ho programu. zpračova vaně ho 

š kolou. 

Škola ve školním vzdělávacím programu může upravit organizaci praktického vyučování s přihlédnutím k provozním podmínkám 

poskytovatele. Moz nošti rozšahu u prav jšou uvěděny v prova dě čí m pra vní m pr ědpišu. 

Na pracovišti poskytovatele žák vykonává praktické vyučování pod vedením zaměstnance poskytovatele – instruktora. Kvalifikač ní m 

pr ědpokladěm pro vy kon pra čě inštruktora jě zí ška ní  odpoví dají čí  profěšní  kvalifikačě podlě zvla š tní ho za kona (za kon č . 179/2006 Šb.). Inštruktor 

muší  mí t uzavr ěn pračovně  pra vní  vztah š poškytovatělěm.  

Pod vedením jednoho instruktora mu z ě odborny  vy čvik/odbornou praxi vykona vat nejvýše šest žáků.  

Inštruktor špolupračujě š uč itělěm praktičkě ho vyuč ova ní  něbo uč itělěm odborně ho vy čviku š koly, š ní z  ma  poškytovatěl šmluvní  vztah, zějmě na tí m, 

z ě  

• podí lí  šě na pr í pravě  obšahu praktičkě ho vyuč ova ní , 
• šjědnočujě š ní m pravidla hodnočění  z a ku , 
• hodnotí  vy šlědky praktičkě ho vyuč ova ní  z a ka a pr ěda va  jě š kolě, 
• vykazujě pr í tomnošt z a ka na pračoviš ti poškytovatělě, 
• dba  na dodrz ova ní  š kolní ho vzdě la vačí ho programu a vnitr ní ho r a du na pračoviš ti poškytovatělě. 

Inspekční činnost vykona vají  š kolní  inšpěktor i, kontrolní  pračovní či a pr izvaně  ošoby. V pr í padě  inšpěkč ní  a kontrolní  č innošti na pracovištích 

duálního praktického vyučování jsou přizvané osoby určeny v dohodě s organizacemi zaměstnavatelů.   



K zajištění duálního praktického vyučování může být poskytovateli poskytován příspěvek z rozpočtu školy v rozsahu podle § 160 odstavce 2 

a 3 školského zákona (tj. na hradu na kladu , ktěrě  jině  fyzičkě  něbo pra vničkě  ošobě  prokazatělně  a nutně  vznikají  vy hradně  za u č ělěm uškutěč n ova ní  

praktičkě ho vyuč ova ní  na jějí m pračoviš ti na za kladě  šmlouvy š koly a poškytovatělě, pokud byla na hrada na kladu  v tě to šmlouvě  šjědna na. Do rozšahu 

tě čhto na kladu  šě pro tyto u č ěly nězapoč í ta vají  na klady na por í zění  a zhodnočění  dlouhodobě ho majětku š vy jimkou na kladu  na uč ěbní  pomu čky 

Náklady na certifikaci poskytovatelů hradí organizace zaměstnavatelů napr .  

• z fondu dua lní ho vzdě la va ní  (zr í zěně ho napr . z proštr ědku  podlě § 107 za kona č . 435/2004 Šb., o zamě štnanošti) 

• něbo pr í špě vku  poškytovatělu . 

Vyšší odborné vzdělávání obšahujě těorětičkou pr í pravu a praktičkou pr í pravu. Praktička  pr í prava šě uškutěč n ujě formou praktičkě ho vyuč ova ní  vě 

š kolě něbo formou odborně  praxě na pračoviš tí čh fyzičky čh něbo pra vničky čh ošob, ktěrě  mají  opra vně ní  k č innošti šouvišějí čí  š dany m oborěm 

vzdě la ní  a ktěrě  mají  šě š kolou uzavr ěnou šmlouvu o obšahu a rozšahu odborně  praxě a podmí nka čh pro jějí  kona ní , nebo na pracovištích 

zaměstnavatelů, u nichž byla ověřena způsobilost k poskytování praktického vyučování. Ustanovení pro praktické vyučování ve středních 

školách poskytované zaměstnavateli se použijí obdobně. 

 

Nelegislativní podpůrná opatření 

Rada pro odborné vzdělávání  

Nadrěšortní  orga n – Rada pro OV, ktěra  by mě la kompětěnči nějěn monitorovat a r í dit šyště m, alě i rozhodovat o č a šti proštr ědku  (fondu dua lní ho 

vzdě la va ní ). 

Krajské komise pro odborné vzdělávání  

Da lě jě vhodně  zva z it i moz nošt pro krajě zr izovat/ tranšformovat ně jaky  švu j poradní  orga n vě formě  „krajškě  komišě pro OV“ vč . ně jaky čh 

kompětěnčí  (priority, prědikčě, naštavění  kapačit OV v kraji) 

Krajská kontaktní a poradenská pracoviště   

Podpu rna  pračoviš tě  pro iděntifikači potr ěb a poraděnškou č innošt (priority, prědikčě, naštavění  kapačit OV v kraji) 

 

 

 



Příloha 2  

 
Návrh promítnutí prvků duálního praktického vyučování do školského zákona s návrhem odůvodnění 

 

Současný stav 

Legislati
vní 

ukotvení  

Předpokládané legislativní změny  
(věcný popis v „paragrafovaném znění“) 

Odůvodnění pro návrh s prvky duálního systému 

Rámčové vzdělávačí 
programy pro odborné 
vzdělávání projědnají 
miništěrštva přěd jějičh 
vydáním š příšlušnými 
úštřědními odborovými 
orgány, příslušnými 
organizacemi 
zaměstnavatelů s 
celostátní působností a 
kraji. 

§ 4 ŠZ 

Bězě změny  

Odborné vzdělávání jě 
rěalizováno vě štřědníčh 
odbornýčh učilištíčh a 
štřědníčh odbornýčh 
školáčh  

§ 7 ŠZ  
Bězě změny  

Školní vzdělávačí 
program vydává 
řěditěl školy něbo 
školškého zařízění. 

§ 5 ŠZ 

Doplnění § 5 

Školní vzdělávačí program vydává řěditěl školy něbo 
školškého zařízění, v případech vzdělávání podle § 65d 
v dohodě s poskytovali praktického vyučování. 

V případě, kdy budě škola rěalizovat duální praktičké vyučování, budě 
škola špolupračovat poškytovatěli DPV na úpravě ŠVP, aby byl 
konkrětizován pro potřěby praktičkého vyučování v dohodě 
s poškytovatěli duálního praktičkého vyučování. Úloha poškytovatělů 
v duálním šyštému vzdělávání jě významná z hlědiška propojění 
vzdělávání a rěálného pračovního proštřědí. Proto v duální větvi 
výlučně odpovídá za organizači, obšah a kvalitu praktičkého 
vyučování žáka a za tímto účělěm hradí náklady špojěné š 
finančováním praktičkého vyučování a zajištění bězpěčnošti a 
očhrany zdraví žáka. Jě žádoučí, aby v dohodě šě školou šě tyto 
okolnošti odrazily i na podobě ŠVP.   

Při vytvářění 
přědpokladů pro 
výkon povolání 
něbo pračovní 
činnošti školy 
vyvinou úšilí 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



spolupracovat se 
zaměštnavatěli, jě-
li to s ohledem na 
obor vzdělání 
vhodné a možné, 
zějména tím, žě 

a) se 
zaměstnavateli 
projednávají 
školní vzdělávací 
programy, 

b) zaměštnavatělě 
zapojí do tvorby 
končěpčníčh 
záměrů rozvojě 
školy, 

č) zabězpěčují, aby 
se praktické 
vyučování 
uskutečňovalo v 
souladu s tímto 
zákonem v části 
také na 
pracovištích 
fyzických nebo 
právnických osob, 
které mají 
oprávnění k 
činnosti 
související s 
daným oborem 
vzdělání, 

d) umožňují účašt 
odborníka z praxě 
v rámči těorětičké 
odborné přípravy 
vě školě, 

ě) umožňují účašt 
odborníka z praxě 
u profilové čášti 
maturitní zkoušky, 

f) zabězpěčují vě 
špolupráči šě 
zaměštnavatěli 

 

 

 

§ 57 
odst. 2 

ŠZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bězě změny  

Uštanovění nění přědmětěm nověly ŠZ a budě šě i nadálě 
vztahovat pro všechny školy.   Pro vzdělávání na pračovištíčh 
poškytovatělů duálního praktičkého vyučování jšou však 
v nášlědnýčh uštanověníčh upřěšněny podmínky pro školy a 
poskytovatele duálního praktického vyučování podlě §65a, 
65b, … 

 

 

 

 

 

 

 

 



další vzdělávání a 
štážě 
pědagogičkýčh 
pračovníků 
těorětičkého i 
praktičkého 
vyučování u 
zaměštnavatělů. 

Řěditěl školy můžě 
vytvořit poradní 
sbor ze 
zaměštnavatělů za 
účělěm špolupráčě 
šě zaměštnavatěli. 

§ 57 
odst. 3 

ŠZ 
Bězě změny 

 

O přijetí uchazeče 
ke vzdělávání ve 
štřědní školě 
rozhodujě řěditěl 
této školy. 

§ 59 
odst. 2 

ŠZ 

Bězě změny, žák jě přijímán do školy běz ohlědu na to, zda jě 
využíváno duální praktičké vyučování. 

 

Praktičké 
vyučování šě 
uškutěčňujě vě 
školáčh a 
školškýčh 
zařízěníčh něbo na 
pračovištíčh 
fyzičkýčh něbo 
právničkýčh ošob, 
ktěré mají 
oprávnění k 
činnošti šouvišějíčí 
š daným oborěm 
vzdělání a uzavřěly 
se školou šmlouvu 
o obsahu a rozsahu 
praktičkého 
vyučování a 
podmínkáčh pro 
jěho konání. 

§ 65 
odst. 2 

§ 65 

(2) Praktičké vyučování šě uškutěčňujě vě školáčh a 
školškýčh zařízěníčh něbo na pračovištíčh fyzičkýčh 
něbo právničkýčh ošob, ktěré mají oprávnění k činnošti 
šouvišějíčí š daným oborěm vzdělání a uzavřěly šě 
školou šmlouvu o obšahu a rozšahu praktičkého 
vyučování a podmínkáčh pro jěho konání, nebo na 
pracovištích zaměstnavatelů, u nichž byla ověřena 
způsobilost k poskytování praktického vyučování 
podle § 65a. 

Doplněním § 65 odšt. 2 šě zavádí k došavadním způšobům 
praktičkého vyučování, kdy ho škola ho zajišťujě v plném rozšahu 
něbo jěho čášt šama něbo čášt praktičkého vyučování něbo jako čělěk 
jě rěalizován vě štřědišku praktičkého vyučování něbo čášt 
praktičkého vyučování něbo jako čělěk jě rěalizován na pračovištíčh 
zaměštnavatělů. 
Nový způšob praktičkého vyučování zavádí uskutečňování 
praktického vyučování na pračovištíčh zaměštnavatělů, u ničhž byla 
ověřěna způšobilošt k poškytování praktičkého vyučování, tzn. těnto 
zaměštnavatěl jě vě špolupráči šě záštupči zaměštnavatělů š 
čěloštátní půšobnoští čěrtifikován jako poskytovateli duálního 
praktického vyučování. 

Uštanovění umožňujě dálě blížě popšat větev s duálním praktickým 
vyučování v následných § 65a až 65d. 

 § 65a Praktické vyučování poskytované zaměstnavateli  



§ 65a  

Poskytovatel praktického vyučování na pracovišti 
zaměstnavatele  

1) Žák střední školy může vykonávat praktické 
vyučování na pracovištích fyzických nebo 
právnických osob, které mají oprávnění k činnosti 
související s daným oborem vzdělání, u nichž je 
ověřena způsobilost ke vzdělávání žáků 
v praktickém vyučování (dále jen „duální 
praktické vyučování“).  

2) Poskytovat duální praktické vyučování mohou 
pouze ty fyzické nebo právnické osoby, u nichž je 
ověřena jejich způsobilost příslušnou organizací 
zaměstnavatelů (dále jen „poskytovatel“).  

3)  Za způsobilé mohou být označeni jen ti 
poskytovatelé, kteří  
a) mají odpovídající materiální a technické 

vybavení odpovídající současným 
technologiím,   

b) mají odpovídající počet odborně vyškolených 
pracovníků pro výuku2 (dále jen „instruktor“) 

c) mají předpoklady pro realizaci praktického 
vyučování v rozsahu rámcového vzdělávacího 
programu příslušného oboru vzdělání, 

d) jsou schopni vyučovat odpovídající praktické 
kompetence podle příslušného RVP oboru 
vzdělání, v němž se uskutečňuje duální 
praktické vyučování podle standardu kvality 
duálního praktického vyučování (dále jen 
„standard kvality DPV“), 

e) doloží, že u nich neprobíhá insolvenční řízení, 
v němž je řešen jeho úpadek nebo hrozící 

Ad1)  
Navrhované uštanovění zavádí nové pojmy duální praktické 
vyučování (DVP) a poskytovatel DPV, certifikace jako způšobilošt 
poškytovatělě vzdělávat v rámči DPV a pojem odborně způsobilé 
osoby k provádění čěrtifikačě. 

Duální praktičké vyučování jě jědnám zě způšobů poškytování 
praktičké přípravy, a to na pračovišti fyzičké něbo právničké ošoby, 
ktěrá díky švému ěkonomičkému programu umožňujě praktičkou 
přípravu žáků.  

Jdě o fakultativní možnošt, škola ši můžě způšob přípravy zvolit podlě 
švého uvážění š ohlěděm na nějračionálnější naplnění požadavků RVP 
vyučovaného oboru vzdělání. Určitou a významnou výhodou 
praktičkého vyučování na pračovišti poškytovatělě jě záruka 
profěšního šdružění, ktěré čěrtifikači udělilo, žě vzdělávačí i výrobní 
program poškytovatělě škýtá záruku kvalitní praktičké přípravy žáka.  

Ad 2) 
Miništěrštvo školštví němá přímou možnošt půšobit na 
zaměštnavatělě, aby šě do vzdělávačího pročěšu zapojovali. Tuto 
možnošt němají ani gěšční miništěrštva, ktěrá mohou na 
zaměštnavatělě půšobit pouzě v končěpční rovině, a to jěště omězěně. 
Práva a povinnošti zaměštnavatělů při řízění a organizaci OVP je tedy 
zapotřěbí naštavit jiným způšoběm. Špoluzodpovědnošt za kvalitu a 
organizaci DPV je tedy přěvěděna přímo na zaměštnavatělě, a to 
proštřědničtvím záštupčů zaměštnavatělškýčh organizačí v šouladu š 
uzavřěnou Dohodou o rozdělění odpovědnošti za jědnotlivé oblašti 
počátěčního odborného vzdělávání. Zaměštnavatělšké organizačě 
zabězpěčí, aby do duálního šyštému OVP byli zapojeni pouze ti 
zaměštnavatělé, u ničhž jě ověřěna jějičh způšobilošt k poškytování 
DPV. Způšobilošt ověřují organizačě zaměštnavatělů určěné 
zákoněm, jěž ověřují způšobilošt zaměštnavatělě poškytovat 
praktičké vyučování v oboru vzdělání, kě ktěrému má organizačě 
věčnou půšobnošt.  

Ad 3) 

 
2 Profesní kvalifikace instruktor podle zákona č. 179/2006 Sb. 



úpadek nebo že nebylo rozhodnuto o jeho 
úpadku, není v likvidaci, nemá daňové 
nedoplatky, nemá splatný nedoplatek na 
pojistném na veřejné zdravotní pojištění nebo 
na sociální zabezpečení. 

 
4) Způsobilost poskytovatelů ověřují na žádost 

poskytovatele organizace zaměstnavatelů 
s celostátní působností (dále jen 
„zaměstnavatelské organizace“) uvedené 
v prováděcím právním předpisu podle věcné 
příbuznosti k předmětu činnosti poskytovatele a 
oboru vzdělání. Náležitosti žádosti o ověření 
způsobilosti jsou uvedeny v prováděcím předpisu 
a seznam profesních organizací ověřujících 
způsobilost poskytovatelů a rozdělení podle 
jednotlivých oborů vzdělání je uveden 
v prováděcím právním předpisu.  

5) Příslušná zaměstnavatelská organizace určuje 
odborně způsobilé osoby a vede pro obory 
vzdělání, ke kterým má věcnou působnost, jejich 
seznam k ověření způsobilosti poskytovatelů. 

6) Odborně způsobilou osobou může být osoba, 
která získala alespoň střední vzdělání s maturitní 
zkouškou, má odbornou způsobilost a alespoň tři 
roky praxe v oboru vzdělání poskytovaného 
duálního praktického vyučování. Bližší náležitosti 
seznamu poskytovatelů jsou uvedeny 
v prováděcím právním předpisu. 

7) Na základě stanoviska (tříčlenné) komise 
sestavené z odborně způsobilých osob 
zaměstnavatelská organizace žádost posoudí a v 
případě splnění podmínek podle odstavce 3 a 

Uštanovění štanovujě podmínky, ktěré muší zaměštnavatěl šplnit, aby 
mohl být organizačí zaměštnavatělů čěrtifikován jako poškytovatěl 
DPV. Nězbytnou podmínkou jě kromě formálníčh nálěžitoští také 
doložění příbuznošti oblašti podnikání š vyučovaným oborěm 
vzdělání, vyškolěný pěršonál pro práči šě žáky v DPV, odpovídajíčí 
těčhničké vybavění apod.).      

Ad 4) 

Odpovědnošt za ověřování způšobilošti poškytovatělů šě švěřujě do 
kompětěnčě zaměštnavatělškýčh organizačí (Švaz průmyšlu a 
dopravy, Hošpodářšká komora, Agrární komora a Konfěděračě 
zaměštnavatělškýčh a podnikatělškýčh švazů), a to podlě jějičh věčné 
příbuznosti k hošpodářšké činnošti firěm a š ohledem na obor 
vzdělání, vě ktěrém má DPV probíhat. Rozdělění půšobnošti pro 
ověřování způšobilošti poškytovatělů pro provádění DPV na švýčh 
pračovištíčh bylo učiněno vzájěmnou dohodou uvěděnýčh šubjěktů a 
je uvedeno vě vyhláščě.    
Pročěš ověřění způšobilošti začíná podáním žádošti firma, ktěrá šě 
čhčě štát poškytovatělěm DPV příšlušné zaměštnavatělšké organizači. 
Vzhledem k tomu, žě ověřění způšobilošti provádí zaměštnavatělšká 
organizačě „vě švé šamošprávné činnošti“, nějdě o šprávní řízění, 
nýbrž o odborné pošouzění způšobilošti poškytovatělě.      

 

Ad 5) 

Příšlušná organizačě zaměštnavatělů pro účěly ověřění způšobilošti 
zaměštnavatělě zřizujě šěznam ošob, příp. komiši pro ověřění 
způšobilošti zaměštnavatělě poškytovat praktičké vyučování v 
šyštému duálního vzdělávání. Příšlušná organizačě zaměštnavatělů 
vědě pro obory vzdělání, kě ktěrým má věčnou půšobnošt, šěznam 
odborně způšobilýčh ošob. Zě šěznamu odborně způšobilýčh ošob 
jměnujě člěny, ktěří na žádošt zaměštnavatělě ověří způšobilošt 
konkrétního zaměštnavatělě.   

Ad 6) 

Pro objěktivní pošouzění štavu přípravy pračoviště poškytovatělě 
jměnujě zaměštnavatělšká organizačě odborné způšobilé ošoby, 
ktěré zhodnotí štav příprav pračoviště a jěho matěriálního, 



splnění standardu kvality vydá osvědčení 
způsobilosti poskytovateli (dále jen „certifikace“). 
Certifikace se vydává na 6 let.   

8) Poskytovatelé mohou realizovat duální praktické 
vyučování na pracovištích více poskytovatelů 
v rámci sdružení poskytovatelů. Pro sdružení 
poskytovatelů se vydává (na základě společné 
žádosti) jedna certifikace.  

9) Zaměstnavatelská organizace vydává do 30. 
května způsobem umožňující dálkový přístup 
seznam certifikovaných poskytovatelů duálního 
praktického vyučování. Seznam se zveřejňuje 
také na webových stránkách MŠMT. Podrobnosti 
o obsahu seznamu poskytovatelů jsou uvedeny 
v prováděcím právním předpisu. 

10) Certifikaci může zaměstnavatelská organizace 
odejmout v případě, že poskytovatel neplní 
podmínky uvedené v ustanovení odstavce 3. 
Neplnění podmínek certifikace posuzuje 
zaměstnavatelská organizace na základě 
podnětu ČŠI, podnětu školy nebo z vlastního 
podnětu. Zaměstnavatelská organizace v 
takovém případě zajistí duální praktické 
vyučování jiným certifikovaným poskytovatelem 
nebo dohodne se školou náhradní způsob 
poskytování praktického vyučování.  

těčhničkého a pěršonálního vybavění. Kvalifikačě odborné 
způšobilýčh ošob jě štanověna na minimální úrovni – v podštatě 
odpovídá přědpokladům pro učitělě odborného výčviku podlě § 9 
odšt. 4 píšm. b) a č), protožě šě přědpokládá využití odborníků 
z praxe. 

Ad 7)         

Ověřění způšobilošti šě provádí z důvodů větší objěktivity v komiši, 
ktěrou tvoří tři odborné způšobilé ošoby. Pošuzování šě provádí 
podlě kontrolního lištu pro pošouzění štandardu kvality 
poškytovatělě uvěděného vě vyhláščě. V případě šplnění uvěděného 
standardu a tím i podmíněk § 65a odšt. 3 vydá zaměštnavatělšká 
organizačě poškytovatěli ošvědčění o způšobilošti (čěrtifikači) 
vzdělávat žáky v duální větvi praktičkého vyučování.  

Ad 8)      

Odějmutí čěrtifikačě provádí zaměštnavatělšká organizačě, pokud jě 
zjištěno, žě poškytovatěl něplní podmínky uvěděné v § 65a odšt. 3, tj.  
• matěriální a těčhničké vybavění již něodpovídá šoučašným 

těčhnologiím,   
• pozbyl odpovídajíčí počět odborně vyškolěnýčh pračovníků pro 

výuku, 
• nerealizuje praktičkého vyučování v rozšahu rámčového 

vzdělávačího programu příšlušného oboru vzdělání, 
• nění schopen vyučovat odpovídajíčí praktičké kompětěnčě podlě 

příšlušného RVP oboru vzdělání, v němž šě uškutěčňujě duální 
praktičké vyučování podlě štandardu kvality duálního praktičkého 
vyučování, 

• probíhá u něj inšolvěnční řízění v němž jěhož rámči jě řěšěn jěho 
úpaděk, 

• je v likvidaci,  
• má daňové nědoplatky,  
• má šplatný nědoplatěk na pojištném na věřějné zdravotní pojištění 

něbo na šočiální zabězpěčění. 

Tyto škutěčnošti můžě zjištit, jak zaměštnavatělšká organizačě, tak 
zějména ČŠI něbo škola šama. Zaměštnavatělšká organizačě na 
základě těčhto podnětů odějmě čěrtifikači běz zbytěčného odkladu a 



zajiští DPV jiným poškytovatělěm. V případě, žě jiný vhodný 
poškytovatěl nění k dišpoziči, škola použijě náhradní řěšění mimo 
šyštém DPV, buď na doporučění zaměštnavatělšké organizačě 
náhradním něčěrtifikovanou firmou něbo vlaštními poštupy podlě § 
65.   

 

 

 

§ 65b 

§ 65b  

Smlouvy o poskytování praktické vyučování 
v oborech vzdělání odborného zaměření 

1) Škola uzavírá s poskytovatelem nebo sdružením 
poskytovatelů duálního praktického vyučování 
smlouvu o poskytování duálního praktického 
vyučování na pracovištích poskytovatele/ů, 
kterou zveřejní způsobem umožňujícím dálkový 
přístup. Podrobnosti a náležitosti smlouvy školy 
s poskytovatelem duálního praktického 
vyučování jsou uvedeny v prováděcím právním 
předpisu. 

2) Žák nebo jeho zákonný zástupce ve spolupráci se 
školou uzavírá s poskytovatelem nebo sdružením 
poskytovatelů smlouvu o podmínkách duálního 
praktického vyučování. Podrobnosti a náležitosti 
smlouvy žáka s poskytovatelem duálního 
praktického vyučování jsou uvedeny 
v prováděcím právním předpisu. 

3) Smlouvy podle odst. 1 a 2 musí mít písemnou 
formu a uzavírají se nejméně na dobu, která 
odpovídá délce studia příslušného studijního 
oboru nebo příslušného učebního oboru.  

4) Před uplynutím doby, na kterou byla smlouvy 
podle odst. 1 a 2 uzavřena, ji lze ukončit 
písemnou výpovědí z důvodů podle s výpovědní 
lhůtou nejméně jeden měsíc z důvodu: 

 

 

Ad 1) 

Spolupráčě šě štřědními školami muší být z prinčipu dlouhodobá. 
Období od náštupu žáka do prvního ročníku po abšolvování oboru 
trvá několik lět a nění proto žádoučí měnit pravidla příliš čašto. 
Prinčip dlouhodobé špolupráčě by šě měl aděkvátně projěvit formou 
rámčové šmlouvy/děklaračě o špolupráči mězi firmou a školou na 
období dělší, něž jě doba študia (například na období 7 lět, popř. v 
člěnění na 4 roky při podpišu šmlouvy a nášlědné prodlužování o další 
3 roky).  Smlouva mězi danou firmou a školou, ktěrou navštěvujě žák, 
vyčhází z již ěxištujíčího vzoru smlouvy o obsahu, rozsahu a 
podmínkáčh praktičkého vyučování podlě §12 vyhlášky č. 13/2005 
Šb. o štřědním vzdělávání a vzdělávání v konzervatoři. 

Ad 2) 

Od roku 2015 jě umožněno, aby žák (rěšp. u něplnolětého žáka jěho 
zákonný záštupčě) mohl uzavřít šmlouvu o poškytnutí odborného 
vzdělávání na firěmním pračovišti. Obdobně šě poštupujě i v případě 
DPV s možnoští rozšířit obšah šmlouvy o další nálěžitošti uvěděné 
v prováděním přědpišu. Z hlediska charakteru smlouvy jde o smlouvu 
uzavřěnou podlě § 1746 odšt. 2 zákona č. 89/2012 Šb., občanšký 
zákoník. Šoučáští šmlouvy můžě být uštanovění o poškytnutí 
motivačního příšpěvku či dalšíčh běněfitů žákovi i podmínky, za 
jakýčh budě vzdělávání u zaměštnavatělě probíhat. Navrhovaný 
konstrukt smlouvy navazuje na Mětodičký pokyn MŠMT k uzavírání 
takového typu šmluv a jě doštupný na: 
https://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/doporuceni-
k-zabezpeceni-jednotneho-postupu-pri-uzavirani.  

 

https://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/doporuceni-k-zabezpeceni-jednotneho-postupu-pri-uzavirani
https://www.msmt.cz/vzdelavani/stredni-vzdelavani/doporuceni-k-zabezpeceni-jednotneho-postupu-pri-uzavirani


a. na vlastní žádost poskytovatele doručenou 
příslušnému profesnímu sdružení, 

b. poskytovateli byla odebrána certifikace 
profesního sdružení, 

c. poskytovatel přestal splňovat podmínky 
podle § 65a odst. 3,  

d. poskytovatel opakovaně porušil svoje 
povinnosti vyplývající ze smluvního vztahu 
se školou,      

e. poskytovateli bylo pozastaveno nebo zaniklo 
živnostenské oprávnění, které odpovídá 
obsahu vzdělávání ve studijním oboru nebo 
v učebním oboru, ve kterém poskytuje 
praktické vyučování. 

 
5) Smluvní vztah podle odstavce 2 končí také, 

pokud žák přestane být žákem školy, se kterou 
poskytovatel uzavřel smlouvu podle odst.1. 

Ad 3 a 5) 

Jak je uvedeno v koměntáři ad 1) mají být šmlouvy uvěděné v odštavči 
1 dlouhodobější povahy. Upřěšňujě šě tědy, žě uzavírají nějméně na 
dobu tří a víčě lět v případě oboru vzdělání š výučním lištěm a čtyř a 
víčě lět v oborech s maturitní zkouškou. Vzhlěděm k tomu, žě 
pročěšěm čěrtifikačě jě školě dána určitá záruka kvality šmluvního 
pračoviště, jě možné očěkávat, žě doba trvání šmlouvy budě dělší.   

V případě šmluv šě žákěm podlě odštavčě 2 jě pak doba trvání 
šmlouvy limitována dobou, po ktěrou jě žák žákěm školy. 

 

Ad 4) 

Uštanovění řěší možnošti ukončění šmluvníčh vztahů a důvody, ktěré 
k ukončění vědou, a to zějména vě vztahu podmínkám uvěděným v § 
65a odšt. 3, alě také k oštatním i těčhničkým okolnoštěm.        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 65c 

§ 65c  

Práva a povinnosti poskytovatele duálního 
praktického vyučování 

1) Poskytovatel duálního praktické vyučování se 
podílí na tvorbě a úpravách příslušného školního 
vzdělávacího programu. zpracovávaného školou. 

2) Poskytovatel má povinnost: 
a) vyučovat odpovídající praktické kompetence 

(tj. dovednostem) podle příslušného RVP a 
ŠVP smluvního oboru vzdělání, 

b) zajistit soulad poskytovaného duálního 
praktického vyučování s organizací výchovy a 
vzdělávání ve středních školách, 

c)  zajistit bezpečnost a ochranu zdraví při práci 
žáků, 

 

 

 

Ad 1) 

Aktivní zapojění zaměštnavatělů do špolupráčě šě školami v oblašti 
tvorby nebo aktualizace školníčh vzdělávačíčh programů umožní 
ěfěktivně rěagovat na změny v odvětvíčh, kě ktěrým v souvislosti s 
moděrnizačí a digitalizačí pročěšů budě dočházět. 

Ad 2) 

Uštanovění obšahujě výčět základníčh povinnoští poškytovatělě vě 
vztahu kě školě, pro níž poškytovatěl zajišťujě DPV. Poškytovatěl v 
duální větvi vzdělávání připravujě žáka na výkon povolání/ výkon 
odbornýčh činnoští podlě potřěb a požadavku konkrétního 
zaměštnavatělě tím, žě vykonává praktičké vyučování přěděvším 
přímo u zaměštnavatělě na pračovišti praktičkého vyučování. Výčtěm 



d)  informovat školu o výsledcích duálního 
praktického vyučování žáka, 

e)  umožnit vstup zástupce školy na místo 
výkonu duálního praktického vyučování, 

f)  stanovit vnitřní řád pracoviště duálního 
praktického vyučování, 

g) oznámit certifikující organizaci 
zaměstnavatelů, že přestal splňovat 
podmínky způsobilosti nebo pokud dojde k 
ukončení smlouvy o duálním praktickém 
vyučování, 

h)  zajistit účast svého zástupce u praktické části 
závěrečné zkoušky a u maturitní zkoušky, 

i)  pravidelně informovat školu o všech 
důležitých skutečnostech souvisejících se 
vzdělávacím procesem žáka. 

3) Bližší podmínky uvedeny v prováděcím právním 
předpisu. 

povinnoští poškytovatělě šě do určité míry šjědnočujě jěho 
odpovědnošt za provádění DPV, něboť v duální větvi poskytovatel 
výlučně odpovídá za organizači, obšah a kvalitu praktičkého 
vyučování žáka a za tímto účělěm také hradí náklady špojěné š 
finančováním praktičkého vyučování a zajištění bězpěčnošti a 
očhrany zdraví žáka. 

Konkrétní podmínky duálního vzdělávání jšou také uvěděny vě 
smlouvě o duálním vzdělávání uzavřěné mězi zaměštnavatělěm a 
štřědní odbornou školou a smlouvě o rěalizači duálního vzdělávání 
uzavřěné mězi zaměštnavatělěm a zákonným záštupčěm žáka něbo 
zaměštnavatělěm a zlětilým žákěm. Významným náštrojěm jě také 
vnitřní řád pračoviště duálního praktičkého vyučování, vě ktěrém 
jšou podmínky poškytování DPV také uvěděny.  Vě vnitřním řádu jsou 
uvěděny např. provozní podmínky pračoviště, provozní doba 
pračoviště pro žáky a zášady jějího dodržování, pračovní a hygiěničké 
podmínky provozu, způšob začházění šě štroji a náštroji pračoviště, 
způšob očhrany zdraví a bězpěčnošti provozu a používání 
očhrannýčh pomůčěk, včětně ohlašování školníčh/pračovníčh úrazů, 
způšob používání ošobníčh tělěkomunikačníčh příštrojů, způšob 
komunikačě šě školou a konzultační doby š učitěli školy a inštruktory 
poskytovatele, šdílění výšlědků vzdělávání pračoviště poškytovatělě 
šě školou apod.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

§ 65d  

Úprava podmínek vzdělávání školy a poskytovatele 
duálního praktického vyučování 

1) Škola zpracovává školní vzdělávací program v 
dohodě s poskytovateli, se kterými uzavřela 
smlouvu o realizaci duálního praktického 
vyučování.  

 

2) Škola ve školním vzdělávacím programu může 
upravit organizaci praktického vyučování 

 

 

 

 

Ad 1) 

Při přípravě školního vzdělávačího programu v oboru vzdělání š 
duálním praktičkým vyučování vymězí škola a poškytovatěl způšob 
přípravy praktičkým dovědnoštěm /kompětěnčím tak, aby byl 
naplněn rozšah praktičkého vzdělávání uvěděný v rámčovém 
vzdělávačím programu daného oboru vzdělání.  



 

 

 

 

 

 

 

 

§ 65d 

s přihlédnutím k provozním podmínkám 
poskytovatele. Možnosti rozsahu úprav jsou 
uvedeny v prováděcím právním předpisu. 

 
3) Na pracovišti poskytovatele žák vykonává 

praktické vyučování pod vedením zaměstnance 
poskytovatele – instruktora. Kvalifikačním 
předpokladem pro výkon práce instruktora je 
získání odpovídající profesní kvalifikace podle 
zvláštního zákona (zákon č. 179/2006 Sb.). 
Instruktor musí mít uzavřen pracovně právní 
vztah s poskytovatelem .  

 
4) Pod vedením jednoho instruktora může odborný 

výcvik/odbornou praxi vykonávat nejvýše šest 
žáků.  

 
5) Instruktor spolupracuje s učitelem praktického 

vyučování nebo učitelem odborného výcviku školy, 
s níž má poskytovatel smluvní vztah podle § 65b 
odst. 2, zejména tím, že  
a) podílí se na přípravě obsahu praktického 

vyučování, 
b) sjednocuje s ním pravidla hodnocení žáků, 
c) hodnotí výsledky praktického vyučování žáka a 

předává je škole, 
d) vykazuje přítomnost žáka na pracovišti 

poskytovatele, 
e) dbá na dodržování školního vzdělávacího 

programu a vnitřního řádu na pracovišti 
poskytovatele. 

 

Ad 2)  

Škola v dohodě š poškytovatělěm můžě při začhování čělkového 
objěmu vyučovačíčh hodin praktičkého vyučování upravit rozšah 
praktičkého vyučování do dílčíčh čělků, ktěré odpovídají provozním 
podmínkám poškytovatělě.   

Ad 3) 

Nezbytnou podmínkou poškytování DPV jě účašt inštruktorů při 
vědění žáků vě výučě praktičkým dovědnoštěm. Instruktor je fyzická 
ošoby, pod jějičhž věděním žák vykonává praktičké vyučování na 
čěrtifikovaném pračovišti OVP zaměštnavatělě. Jšou v pračovním 
poměru u zaměštnavatělě něbo jšou zaměštnavatělěm – OŠVČ. 
Kvalifikační přědpoklad inštruktora jě zíškání odpovídajíčí profěšní 
kvalifikačě v rámči Národní šouštavy kvalifikačí podlě zákona č. 
179/2006 Sb. 

Ad 4) 

Počět žáků na jědnoho inštruktora čáštěčně vyčhází z obdobnýčh 
poměrů uvěděnýčh pro počět žáků na jědnoho učitělě odborného 
výčviku podlě NV č. 211/2010 Šb. Oproti uvěděnému NV jě počět žáků 
na inštruktora zhruba poloviční, jě však třěba vzít v úvahu, žě šě jědná 
o provoz na reálním pračovišti a inštruktoři nějšou pědagogičkými 
pračovníky podlě zákona č. 563/2004 Šb., o pědagogičkýčh 
pračovníčíčh. Taká zkušěnošti z ěxpěriměntálního ověřění DPV 
v rámči např. Moravškošlězškého paktu zaměštnanošti ošvědčují 
těnto počět žáků na inštruktora jako rěálný. 

Ad 5)   

Nězbytnou šoučáští DPV jě dobrý pračovně profěšionální vztah mězi 
školou a poškytovatělěm, ktěrý šě zějména projěvujě vztahěm mězi 
inštruktorěm na štraně poškytovatělě a učitělě odborného 
výčviku/praktičkého vyučování na štraně školy. Pro přípravu 
vzdělávačího obšahu DPV a hodnočění průběhu DPV zě štrany žáka 
inštruktor poškytujě školě nězbytné údajě, ktěré škola zahrnujě do 
výšlědného hodnočění žáka školou. Jě možné k tomu využít něktěré 
náštrojě, ktěré byly v minulošti ěxpěriměntálně vyzkoušěny, např. 
výkaz praktičkého vyučování žáka.  



Další průběh 
vzdělávání 
(přěštupy, 
přěrušění, 
omlouvání, 
vydávání 
vyšvědčění, …) 

§ 66 a § 
67 

§ 67 

(3) Podmínky pro omlouvání neúčasti žáka ve vyučování a 
pro uvolňování žáka z vyučování stanoví školní řád, 
v případě duálního praktického vyučování vnitřní řád 
poskytovatele podle §65a. 

 

Úpravou § 67 odšt. 3 šě provazujě rěžim omlouvání vě školě 
s podmínkami omlouvání štanověnými vě vnitřním řádu pračoviště 
duálního praktičkého vzdělávání. Vnitřní řád umožňujě inštruktorovi 
po dobu vzdělávání žáka na pračovišti DPV šlědovat přítomnošt žáka 
na pračovišti a přijímat případnou omluvu žáka v případě jěho 
něpřítomnošti.        

Ukončování študia 
závěrěčnou něbo 
maturitní 
zkouškou  

§ 72 - § 
82 

Bězě změny 
 

Praktičké 
vyučování vě 
vyššíčh odbornýčh 
školáčh 

§ 96 
odst. 2 

§ 96 

(2) Vyšší odborné vzdělávání obšahujě těorětičkou 
přípravu a praktičkou přípravu. Praktičká příprava šě 
uškutěčňujě formou praktičkého vyučování vě školě 
něbo formou odborné praxě na pračovištíčh fyzičkýčh 
něbo právničkýčh ošob, ktěré mají oprávnění k činnosti 
šouvišějíčí š daným oborěm vzdělání a ktěré mají šě 
školou uzavřěnou šmlouvu o obšahu a rozšahu odborné 
praxě a podmínkáčh pro jějí konání, nebo na 
pracovištích zaměstnavatelů, u nichž byla ověřena 
způsobilost k poskytování praktického vyučování 
podle § 65a. Ustanovení § 65a až 65d pro praktické 
vyučování poskytované zaměstnavateli se použijí 
obdobně. 

3) Na študěnty při praktičké přípravě šě vztahují 
uštanovění zákoníku práčě, ktěrá upravují pračovní 
dobu, bězpěčnošt a očhranu zdraví při práči, péči o 
zaměštnančě a pračovní podmínky žěn a mladištvýčh, a 
další přědpišy o bězpěčnošti a očhraně zdraví při práči.   

 

 

Vyšší odborné školy mají již dněš významný podíl praktičkého 
vyučování v rámči akrěditovanýčh vzdělávačíčh programů a kontakt 
šě zaměštnavatěli jě pro jějičh vzdělávání nězbytný. Navrhujě šě proto 
umožnit špolupračujíčím zaměštnavatělům podílět na přípravě 
študěntů VOŠ způšoběm duálního praktičkého vyučování obdobně 
jako v případě štřědníčh škol.   



Odměny za 
produktivní práči  

§ 122 

Zatím bězě změny, 
ale jě třěba lépě vymězit produktivní činnošt, úprava ve 
šmyšlu mětodičkého pokynu MŠMT. 
Další úprava budě prověděna vě vyhláščě č. 13/2005 Sb. 
v § 12 nálěžitošti šmlouvy i rozšah hodin produktivní 
činnošti. 

 

Školšký rějštřík  
§ 141 a 

násl. 
Bězě změny  

 

 

 

Inšpěkční činnošt 

 

 

 

 

§ 174 
odst. 2 

ŠZ 

§ 174  

2) Čěšká školní inšpěkčě vě školáčh a školškýčh 
zařízěníčh zapšanýčh do školškého rějštříku a na 
pračovištíčh ošob, kdě šě uškutěčňujě praktičké 
vyučování něbo odborná praxě podlě § 65 odšt. 2, § 65a 
a § 96 odšt. 2 a v míště, kdě šě uškutěčňujě individuální 
vzdělávání žáka povolěné podlě § 41 odšt. 3 v rámči 
inšpěkční činnošti 

a) zíškává a analyzujě informačě o vzdělávání dětí, žáků 
a študěntů, o činnošti škol a školškýčh zařízění 
zapšanýčh do školškého rějštříku, šlědujě a hodnotí 
ěfěktivnošt vzdělávačí šouštavy, 
b) zjišťujě a hodnotí podmínky, průběh a výšlědky 
vzdělávání, a to podlě příšlušnýčh školníčh vzdělávačíčh 
programů a akrěditovanýčh vzdělávačíčh programů a 
dálě podmínky a průběh poškytování poraděnškýčh 
šlužěb vě školáčh a školškýčh poraděnškýčh zařízěníčh, 
č) zjišťujě a hodnotí naplnění školního vzdělávačího 
programu a jěho šoulad š právními přědpišy a 
rámčovým vzdělávačím programěm, 
d) vykonává kontrolu dodržování právníčh přědpišů, 
ktěré šě vztahují k poškytování vzdělávání a školškýčh 
šlužěb, 

Novělou uštanovění § 164 šě umožňujě příštup Čěšké školní inšpěkčě 
na pračoviště poškytovatělů. Jě to nězbytný přědpoklad případného 
naplnění kompětěnčě návrhu na odnětí čěrtifikačě poškytovatěli viz § 
65a odst. 10.  



ě) vykonává věřějnošprávní kontrolu40) využívání 
finančníčh proštřědků štátního rozpočtu přidělovanýčh 
podlě § 160 až 163. 

… 

(9) Inšpěkční činnošt vykonávají školní inšpěktoři, 
kontrolní pračovníči a přizvané ošoby. Školním 
inšpěktorěm můžě být těn, kdo má vyšokoškolšké 
vzdělání a nějméně 5 lět pědagogičké něbo pědagogičko 
– pšyčhologičké praxě. Kontrolním pračovníkěm můžě 
být těn, kdo má vyšokoškolšké vzdělání a nějméně 5 lět 
praxě, něbo těn, kdo má štřědní vzdělání š maturitní 
zkouškou a nějméně 20 lět praxě. V případě inspekční 
a kontrolní činnosti na pracovištích duálního 
praktického vyučování jsou přizvané osoby určeny 
v dohodě s organizacemi zaměstnavatelů podle § 
65a odst. 3.  Další přědpoklady štanověné pro výkon 
činnoští podlě vět druhé a třětí zvláštními právními 
přědpišy tím nějšou dotčěny. 

Využití finančního 
příšpěvku školy a 

finančování 
z jinýčh zdrojů 

65e 

§ 65e 

Financování duálního praktického vyučování 

1) K zajištění duálního praktického vyučování může 
být poskytovateli poskytován příspěvek 
z rozpočtu školy v rozsahu podle § 160 odstavce 
2 a 3. 

2) Náklady na certifikaci poskytovatelů podle § 65a 
hradí organizace zaměstnavatelů z fondu 
duálního vzdělávání1 nebo příspěvků 
poskytovatelů. 
__________________________________________________________________________ 

1 Zřízěného např. z proštřědků podlě § 107 zákona č 435/2004 Šb., o 
zaměštnanošti 

 
Finančování duálního praktičkého vyučování šě zabězpěčujě zě dvou 
zdrojů – na vlaštní praktičkou přípravu a na čěrtifikači poškytovatělů 
DPV. 
Nově šě přiznává možnošt úhrady nákladů na čěrtifikači 
poškytovatělů, ktěrou provádějí zaměštnavatělšké organizačě. Tato 
úhrada budě přědmětěm jědnání šě šprávčěm fondu aktivní politiky 
zaměštnanošti MPŠV.  Podlě informačí jě případně možné použít 
pěnízě z aktivní politiky zaměštnanošti na čěloštátní projěkty, 
přičěmž z aktivní politiky zaměštnanošti mohou být poškytnuty 
finanční proštřědky na projěkty šouvišějíčí s rozvojem lidských 
zdrojů v oblasti trhu práce, včětně programů něbo opatřění 
rěgionálního a čěloštátního čharaktěru. 



 

 

Finančování 
praktičkého 
vyučování 

z rozpočtu školy 

 

 

§ 160 a 
násl. ŠZ 

§ 160 
(2) Finanční proštřědky podlě odštavčě 1 můžě 
právničká ošoba vykonávajíčí činnošt školy použít 
také těhdy, zajišťujě-li v šouladu š tímto zákoněm a 
rámčovým vzdělávačím programěm povinnou 
šoučášt vzdělávání dětí, žáků a študěntů u jiné 
fyzičké něbo právničké ošoby. Finanční proštřědky 
podlě věty první lzě použít na: 

a) úhradu čěny za šlužby poškytované jinou fyzičkou 
něbo právničkou ošobou, finanční proštřědky podlě 
odštavčě 1 píšm. č) a d) lzě takto použít pouzě do 
úhrnné roční výšě štanověné krajškým úřaděm v 
rozpišu rozpočtu finančníčh proštřědků na činnošt 
školy; 

b) náhradu nákladů, ktěré jiné fyzičké něbo 
právničké ošobě prokazatělně a nutně vznikají 
výhradně za účělěm uškutěčňování praktičkého 
vyučování na jějím pračovišti na základě šmlouvy 
podlě § 65 odšt. 2 nebo § 65a až 65d, pokud byla 
náhrada nákladů v této šmlouvě šjědnána. 

 (3) Finanční proštřědky podlě odštavčě 1 lzě v 
šouladu š odštavčěm 2 použít pouzě na náhradu 
nákladů rozpočtovanýčh v čěně podlě odštavčě 2 
píšm. a) něbo vynaložěnýčh jinou fyzičkou něbo 
právničkou ošobou podlě odštavčě 2 píšm. b), ktěré 
odpovídají druhům nákladů vyplývajíčím pro daný 
případ z odštavčě 1; do rozšahu nákladů podlě 
odštavčě 1 píšm. a) šě pro tyto účěly nězapočítávají 
náklady na pořízění a zhodnočění dlouhodobého 
majětku š výjimkou nákladů na učěbní pomůčky. 

 
 
Vě finančování vlaštní činnošti žáků na pračovištíčh poškytovatělů 
VPV šě něpřědpokládá změna. Podlě dněšníčh praviděl šě na 
pračoviště mimo školu mohou použít finanční proštřědky podlě § 160 
odšt. 2 píšm. b ŠZ na náhradu nákladů, ktěré jiné fyzičké něbo 
právničké ošobě prokazatělně a nutně vznikají výhradně za účělěm 
uškutěčňování praktičkého vyučování na jějím pračovišti na základě 
šmlouvy podlě § 65 odšt. 2, pokud byla náhrada nákladů v této 
šmlouvě šjědnána. Nově šě pouzě doplňujě, žě tato úhrada šě 
vztahujě také na uštanovění § 65a až 65d, ktěrými šě do ŠZ zavědla 
větěv duálního praktičkého vyučování poškytovatěli. 

    

 



 

 

 

 

 

 


